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Verksamhetsomraden

1. Fritidskontoret/administrativt stod

Fritidskontoret skall administrera verksamheten, fungera
som stddresurs at bade namnd och férvaltning samt
verkstalla fritidsnamndens beslut. Fritidskontoret skall
ocksa svara fér omvarldsbevakning inom fritidsomradet
fOr att kunna utveckla verksamheten.

Syfte:
Att forbattra informationen om fritidsutbudet i Gislaveds
kommun for att fa fler att ta del av det.

Mal:

a) Ge snabb och bra service till féreningar och
allmanhet.

b) Utveckla informationen till kommunens féreningsliv
och kommuninvanare.

Atgard:

e (Genom modern teknik och nya medier utveckla
informationskanalerna sa att fler nas av nyheterna.

e Genomfdra informationsmodten med féreningar dar
politiker kan medverka.

Ansvarig:
Fritidschef och omradeschefer.




2. Personal

Personalen ar en viktig resurs nar det galler kunskap
och service for att sakerstalla kvalitén i
fritidsforvaltningens verksamhet. Det ar darfor av vikt att
personalen kanner arbetsgladje samt far en kansla av
gemenskap och samhorighet inom organisationen.

Syfte:

Att kunder/brukare kanner sig valkomna, val bemotta
och mottagna och darmed nyttjar verksamheten i hogre
utstrackning.

Mal:

En positiv, engagerad, kunnig, serviceinriktad och
kollegial personalgrupp.

Atgard:

e Noggrann rekrytering av nya medarbetare.

e Personaltraffar med hela personalgruppen.
e Fortbildning via kortkurser och férelasningar.
e Utveckla arbetsplatstraffar.

e Vidmakthalla kvalitén.

Ansvarig:

Omradeschefer och utvecklare.
Samtliga medarbetares delaktighet ar nédvandigt.




3. Marknadsforing — attraktivitet

Fritidskontoret skall arbeta for att information om
fritidsférvaltningens verksamhet nar ut bade inom och
utom kommunen enligt devisen ’kan man gora’t, kan
man saja’t”. Det ar av vikt att kontinuerligt utveckla
informationsmaterial och hemsida samt annonsera i
tidningar. En annan del ar att upplysa foreningar och
foretag om vilka mojligheter till fysisk aktivitet och
rekreation som fritidsférvaltningen kan erbjuda.

Syfte:
Att "Gislaveds kommun” ger en positiv kansla.

Mal:
Locka manniskor till vara anlaggningar och
arrangemang.

Atgard:
e Genom nya medier marknadsféra oss pa nya satt och

pa platser dar vi ej har synts eller horts tidigare.
e Samarbeta med kommunens informatérer.

Ansvarig:
Utvecklare.




4. Funktionshindrade

Manga funktionshindrade menar att de har svart att hitta
saker att gbra pa fritiden. Fritidsférvaltningen skall darfor
verka for bra forutsattningar och underlatta fér en god
fritid for funktionshindrade.

Syfte:
Att funktionshindrade finner en meningsfull fritid.

Mal:
Funktionshindrade ska fa uppleva mdjligheterna som
fritidsforvaltningen har att erbjuda.

Atgard:

e Informera sjukgymnaster, vardare, assistenter m.fl.
om vilka mojligheter som finns.

Ansvarig:
Omradeschef for verksamhet.




5. Simhallar

| simhallarna finns nagot f6r alla. Har ges mdjligheter for
att simma, trana, bada, umgas och trivas. Viktigt ar att
utbudet ar attraktivt och tillgangligt fér manga
kommuninvanare.

Syfte:

Att skapa majligheter for rekreation, fOrutsattningar for
en god simkunnighet och att verka for en bra
fritidsverksamhet.

Mal:

a) 40 000 bad/ar i Anderstorp, 75 000 bad/ar i Gislaved
och 30 000 bad/ar i Smalandsstenar.

b) 90% godkanda elever i simkunnighetsprov over 200
meter i arskurs 2.

Atgard:

e Se Over rutinerna for insamling av statistik.

e Kontinuerligt samarbeta med simféreningarna.
e Genomfdra simkunnighetsprov i ar 2.

Ansvarig:
Omradeschef for verksamhet och respektive
gruppledare.




6. Sporthallar bemannade

Sporthallarna erbjuder goda mojligheter foér inomhus-
idrotterna och motsvarar generellt efterfragningarna som
finns pa traningstider. Under vissa perioder ar dock
efterfragan pa tider stoérre an tillgangen. Ett annat
problem ar att ingen hall har nagon stérre publik-
kapacitet. Den disponibla tiden raknas som vardagar
16.00 — 22.00, lérdagar och séndagar 09.00 — 18.00. |
hallarna finns lokala avvikelser beroende pa ex.
matcher.

Syfte:

Att skapa mojligheter for fysiska aktiviteter,
forutsattningar for evenemang och att verka for en bra
fritidsverksamhet.

Mal:
Alla bemannade hallar skall vara bokade 85% av
disponibel tid sasongen september — april.

Atgard:

e Kontinuerligt samarbeta med féreningarna.

e Starka de interna kunskaperna kring
bokningssystemet.

Ansvarig:
Utvecklare.




7. Sporthallar, obemannade samt gymnastiksalar
Dessa hallar skapar mojlighet till fysisk aktivitet hos
framfdrallt privatpersoner. Tillgang till hallarna sker |
flesta fall genom bokning pa fritidskontoret. Nyttjarna
kvitterar darefter ut en nyckel och ansvarar sjalva for
dppning, lasning och slackning av hallen. | tre av
hallarna har elektroniska passagesystem som forsvarar
icke bokad verksamhet installerats. Dessutom mdijliggors
uthyrning utover ordinarie oppettid.

Syfte:
Att skapa mojligheter for fysiska aktiviteter sa att fler
kommuninvanare har god halsa.

Mal:

Gymnastiksalarna skall vara bokade minst 50% av
disponibel tid sasongen september — april.
Atgard:

e Battre marknadsfora lediga tider.

Ansvarig:
Utvecklare.




8. Ishall

| ishallen ar ishockey den dominerande aktiviteten.
Andra aktiviteter ar skolans idrottslektioner,
allmanakning och korphockey. Hallen har ett utékat
dppethallande oktober — februari for att klara den stora
efterfragan pa tider. Under icke issdsong fdrekommer
enstaka arrangemang i hallen samt fungerar hallens
omkladningsrum till férman fér Gisle IP.

Syfte:

Att skapa mojligheter for fysisk aktivitet, forutsattningar
for evenemang och att verka for en bra
fritidsverksamhet.

Mal:
Ishallen skall vara bokad minst 95% av disponibel tid
sasongen september — februari.

Atgard:

e Bra kommunikation med foreningarna.

e Fortsatta férbattra statistiken pa antal besék vid
allmanakningen.

Ansvarig:
Utvecklare.




9. Bowlinghall

Bowlinghallen har sedan installationen av automatiskt
rékneverk fatt en dkad spelfrekvens. Bowling spelas av
bade féreningar och allméanhet. Aven féretagare hyr in
sig i hallen fér att kombinera bowling med nagon form av
personalvard.

Syfte:

Att ha ett hogt nyttjande av anlaggningen.

Mal:

Spelfrekvensen skall vara minst 55 000 serier per ar.

Atgard:

e Marknadsforings- och profileringsinsatser |
samarbete med arrendatorn.

Ansvarig:
Fritidschetf.
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10. Halso- och motionsspar

Elbelysta motionsspar finns éver hela kommunen. Vid
sndrika vintrar sparas de for skidsport. Genom hela
kommunen gar vandringsleden Gislavedsleden,
dessutom finns Halsans Stig i Gislaved. Genom hela
kommunen gar ocksa Kanotled Nissan. Sparen och
lederna skots av fritidsforvaltningen.

Syfte:

Att erbjuda motionsslingor och framja spontanidrottandet
samt uppmuntra och stimulera fysisk aktivitet aven under
den morka tiden.

Mal:
Uppratthalla en bra standard pa sparen och lederna fér
att fa ett hégt nyttjande.

Atgard:

e Kontinuerlig kontakt med fGreningarna som ar
skotselansvariga.

e Battre marknadsféring och information om sparen
och lederna.

Ansvarig:
Omradeschef for anlaggning.
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11. Friluftsbad

Fritidsforvaltningen ansvarar for friluftsbad over hela
kommunen. Kommunen svarar fér renhallning, toaletter
och sopkarl, bryggor samt livboj. Skotsel utfors av
fOreningar och privatpersoner via avtal.
Sakerhetsdykning sker tva ganger per ar vid varje
friluftsbad.

Syfte:

Att uppréatthalla attraktiva och sjénara motesplatser samt
att sommartid bereda tillgang till bad f6r kommunens
invanare utanfér tatorterna.

Mal:

Upprétthalla en bra och séker standard pa friluftsbaden
for att fa ett hogt nyttjande.

Atgard:

e Arlig kontakt med de skotselansvariga.

Ansvarig:
Omradeschef for anlaggning.
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12. Horsjons friluftsomrade

Hoérsjons friluftsomrade ligger i ett naturskdnt omrade |
centrala Smalandsstenar. Omradet erbjuder
kommuninvanare och turister méjligheter till bad i
tempererad bassang, fysisk aktivitet, camping och
rekreation under sommarmanaderna.

Syfte:
Att skapa forutsattningar for rekreation for saval
kommuninvanare som turister.

Mal:

a) 2 000 gastnatter pa campingen och i stugbyn totalt.

b) 10 000 badgaster per sasong.

c) Stolta kommuninvanare som garna vistas och tar
med gaster till omradet.

Atgard:
o Fodrbattra aktivitetsutbudet fér barn och ungdomar sa
att fler familjer stannar pa campingen mer an ett

dygn.
e Kontinuerligt underhall for att uppratthalla hég
standard.

Ansvarig:
Omradeschef for anlaggning.
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13. Halsolyft

Halsolyften ar gymanlaggningar som erbjuder styrke-
och konditionstraning i anslutning till sim- och
sporthallarna. Halsolyften skapar forutsattning till
regelbunden fysisk traning.

Syfte:
Att skapa forutsattningar for en 6kad fysisk aktivitet och
halsa bland kommuninvanarna.

Mal:
Kommunens invanare skall med gladje trana pa
Halsolyftet.

Atgard:

e Informera om de positiva effekterna av fysisk
aktivitet.

e Inspirera manniskor sa att fysisk aktivitet blir en
daglig rutin.

e |[nitiera aktiviteter for att skaffa fler medlemmar.

e Utveckla medlemsvarden.

e [Inratta samarbete med vardcentraler.

Ansvarig:
Utvecklare.
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14. Drog- och mobbingpolicy

Alla som finns inom barn- och ungdomsverksamheter i
féreningar inom Gislaveds kommun, saval ledare som
medlemmar, ska ha god kunskap om droger och
mobbing. Fritidsnamnden stbttar drog- och
mobbingforebyggande arbete inom féreningar.

Syfte:
Att minska droger och mobbing bland barn och
ungdomar i Gislaveds kommun.

Mal:

Minst 60% av de bidragsberattigade foreningarna skall
ha en av fritidsnamnden godkand drog- och
mobbingpolicy.

Atgard:

e Informera om riktlinjerna angaende drog- och
mobbingpolicy vid féreningstraffar.

e Skapa en kunskapsbank som stdd till féreningar i
deras drog- och mobbingférebyggande arbete.

Ansvarig:
Utvecklare.
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15. Lovprogram

Fritidsforvaltningen sammanstaller aktivitetsprogram for
skolungdomar under sport-, pask-, november-, och
julloven. Programmen utformas i samverkan med
féreningar, fritidsgardar, m.fl.

Syfte:

Att sd manga skollediga ungdomar som mdijligt ar aktiva
under skolloven samt att skapa forutsattningar for
fOoreningar att rekrytera nya medlemmar till sina
verksamheter.

Mal:
Erbjuda ungdomar ett brett utbud av aktiviteter under
skolarets sport-, pask-, november-, och jullov.

Atgard:

e Anpassa anlaggningarnas 6ppettider under
lovveckorna for att stimulera ett Okat nyttjande.

e Samarbeta med féreningslivet.

e Skapa mojligheter for att 6ka féreningarnas
engagemang i lovutbudet.

Ansvarig:
Utvecklare.
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16. Foreningsstod

Foreningslivet i kommunen stdds i huvudsak genom
anlaggnings-, utbildnings- och aktivitetsbidrag. Sedan
nagra ar tillbaka har kommunen tva parallella
bidragssystem dar ett omfattar idrottsforeningarna och
det andra Ovriga ungdomsforeningar. Detta for att
bidragssystemet i manga delar bygger pa idrottens
villkor.

En 6kad fokusering pa verksamhetens kvalitet har sedan
nagra ar inletts. En svarighet ar att objektivt méta och
premiera kvalitetsarbetet.

Syfte:
Att stimulera foreningar till att ta ett annu storre
samhéllsansvar i vasentliga ungdomsfragor.

Mal:
Utveckla de kvalitativa delarna i bidragsnormerna.

Atgard:

Utveckla bidragsnormerna i nara samarbete med
féreningarna sa att de féreningar som tar ett stérre
samhallsansvar ocksa far ett motsvarande hdgre
kommunalt bidrag.

Ansvarig:
Fritidschef.
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