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Sammanfattning

Tillganglighetsstrategi ar en strategi om réttigheter for funktionsnedsatta i Gislaveds
kommun. Strategin skall syfta till full delaktighet i samhallslivet och jamlika
levnadsvillkor for kommuninvanarna. Gislaveds kommuns handikapplan togs i
kommunfullmaktige, den 19 juni 1996 § 66. FN: s standardregler om delaktighet och
jamlikhet som antogs 1993 har legat till grund for planen. Kommunerna har under 1990-
talet lagts ett storre ansvar for funktionsnedsattas rattigheter och friheter, genom olika
lagstiftningar. En tillganglighetsguide som baseras pa handikapplanen for Gislaveds
kommun finns framtagen for tillganglighet i offentliga lokaler.

Socialndmnden har i beslut den 22 mars 2006 lamnat dver till kommunstyrelsen att
fortsétta arbetet med att revidera handikapplanen. | december 2006 togs en ny FN
konvention, Forenta Nationernas internationella konvention om réttigheter for personer
med funktionsnedséttning, agenda 50, som ar juridiskt bindande fér de som ratificerar
(forbinder sig att folja) den. Under 2007 arbetade Gislaveds kommun med att inventera
enkelt avhjalpta hinder som skall vara atgardade 2010, riktlinjer for tillganglighet togs
ocksa fram och arbetet med att gora en strategi om rattigheter for funktionsnedsatta i
Gislaveds kommun pabdrjades under 2008 och &r nu klar for antagande av
kommunfullmaktige.

| samband med den politiska behandlingen upphavs den tidigare handikapplanen fran
den 19 juni 1996 8§ 66 i kommunfullmé&ktige.

Bakgrund

Ar 1989 initierade bl.a. Sverige ett arbete inom FN for att & till stdnd standardregler for
att tillforsakra manniskor med funktionshinder ratt till delaktighet och jamlikhet.
Arbetet ledde till att ett antal standardregler togs fram som gav funktionsnedsatta
samma réttigheter och skyldigheter som andra medborgare i samhallet. 1993 togs de 22
reglerna i FN: s generalforsamling. En ny konvention, innehallande 50 artiklar som &r
juridiskt bindande for de som ratificerar dem, togs den 13 december 2006 i FN. Den
handlar om réttigheter for funktionsnedsatta, FN: s internationella regler om ratt till
delaktighet och jamlikhet for manniskor med funktionsnedsattning. Sverige var ett av ca
80 lander som stallde sig positiva till konventionen direkt.

Sveriges regering och riksdag har fastlagt ett handlingsprogram for handikappfragor.
Malet enligt programmet ska vara att samhallet ska goras tillgangligt for alla samt att
funktionsnedsatta skall ges mojlighet att delta i samhéllsgemenskapen och kunna leva
pa ett likvardigt satt liksom andra medborgare.
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Kommunerna har under 1990-talet alagts ett storre ansvar for stod och service at
funktionsnedsatta. | Gislaveds kommun finns sedan lange ett handikapprad dar fragor
dryftas om funktionsnedsattas mojligheter och rattigheter i kommunen. 1996 tog
Gislaveds kommun sin handikapplan med bilagor. Under 2006 uppdaterades
kommunens handikappguide och 2007 genomférdes en inventering av kommunala
publika lokaler och allménna platser inom projektet ”Enkelt avhjalpta hinder”. En ny
riktlinje for tillgangligheten i Gislaveds kommun togs fram under 2007. Arbetet har
fortsatt med en revidering och 6versyn av handikapplanen som ledde till att ett arbete
startades under 2008 med syfte att ta fram en ny strategi om rattigheter for
funktionsnedsatta i Gislaveds kommun under 2009 baserad pa FN: s nya konvention.

Genomférande/metodik

Strategin redovisar bade konkreta atgarder och langsiktiga ambitioner inom
tillganglighetsomradet. Det ar fokuserat pa att undanrdja de enkelt avhjalpta hinder som
skall vara undanréjda 2010 och att fa med 6vriga hinder i den fortsatta planeringen.
Strategin tar inte upp enskilda diagnosgruppers sarskilda behov. Programmet beskriver
inte heller de omfattande insatser som redan ar genomférda i kommunen. Strategin skall
inte ses som en ersattning till géllande lagstiftning (Diskrimineringslagen, Skollagen,
Socialtjansten, Lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade, Hélso- och
sjukvardslagen, Plan och bygglagen med flera) inom omradet utan som ett komplement
och precisering av kommunens ambitioner pa tillganglighetsomradet.
Kommunstyrelsens arbetsutskott har fungerat som ledningsgrupp, tjanstemén
representerade ifran de olika namnderna har verkat som styrgrupp. Dessutom har
remissgrupper arbetat med verksamheternas behov av tillganglighet.

Mal

o Att skapa forutsattningar for alla kommuninvanare att oavsett funktionshinder
kunna leva och verka pa ett bra satt i Gislaveds kommun enligt FN: s
internationella konvention om réttigheter for personer med funktionsnedsattning.

e Att Gislaveds kommun och dess olika verksamheter skall verka for att de
atgarder som laggs fram i strategin for att na tillganglighet skall galla for alla i
Gislaveds kommun

e Att Gislaveds kommun ska vara ett foredome i fraga om tillganglighet for andra
som dager eller forvaltar byggnader och miljoer i Gislaveds kommun.

Definition av begrepp

Socialstyrelsen har den 4 oktober 2007 beslutat om nya definitioner inom det
handikappolitiska omradet.

Enkelt avhjélpta hinder Boverkets féreskrifter (BFS 2003:19 HIN) om undanrdjande av
enkelt avhjalpta hinder till och i lokaler dit allmanheten har tilltrade och pa allméanna
platser.

Funktionsnedsattning beskriver nedséttning av fysisk, psykisk, intellektuell eller
sensorisk funktionsformaga.
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Funktionshinder beskriver den begréansning som en funktionsnedséttning medfér for en
person i forhallande till omgivningen.

For bada termerna avrads termen handikapp.

Handisam betyder myndigheten for handikappolitisk samordning

Syfte
Syftet med strategin &r att med utgangspunkt i FN: s internationella konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning bidra till att:

e inforliva tillganglighetsperspektivet inom alla omraden dar den
kommunala politiken utformas,

e undanrdja hinder sa att det blir mojligt for manniskor med
funktionsnedséttningar att bli fullt delaktiga i samhéllslivet samt

e levnadsvillkoren for manniskor med funktionsnedséattning skall vara
likvardigt med andras.

Strategin skall vara styrande och véagledande for kommunen och dess olika

verksamheter. Med hédnsyn till FN: s konvention skall strategin bidra till och stérka en
gemensam syn pa tillganglighetsfragor.
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Riktlinjer for tillganglighet
Riktlinjer for tillganglighet &r tankt att ligga som ett grunddokument for verksamheten i
kommunen och dess bolag som visar pa vagen och ambitionen framat.

Gislaveds kommun och dess bolag stravar efter att de verksamheter som bedrivs i kommunens
fastigheter och pa allman platsmark ska vara tillgangliga for alla besokare och anstallda med
funktionsnedsattning sa langt det ar praktiskt méjligt. Gislaveds kommun stravar efter att
mojliggora for personer med funktionsnedsattning att arbeta inom alla delar av kommunen.

Gislaveds kommun ska ha malet att vara ett foredome i fraga om tillganglighet for andra som
ager eller forvaltar byggnader och miljéer i Gislaveds kommun. Arbetet ska ske med metoder
som medger ett avvagt samspel mellan tillganglighet och eventuella kulturvarden. Atgarder
ska utféras med en kvalitet pa formgivning, material och utférande som &r i paritet med den
atgardade byggnaden/anlaggningen och med forvantad varaktighet som &r lika med behovet.
Provisorier ska tillgripas undantagsvis som ett led i en utvecklingsprocess och vara
tidsbegrénsade.

Gislaveds kommun och dess verksamheter ska som arbetsgivare och myndighetsperson
ansvara for:
e att personer med funktionsnedséttning far ett vardigt bemotande
e att kommunens personal har kunskap om lagstiftning, bemdétande, informations-,
upphandlings- och lokalfragor inom sitt respektive omrade
e att anstallning och befordran av personer med funktionsnedsattning inte forsvaras
e att egna lokaler och miljoer ar tillgdngliga och anvandbara for personer med
funktionsnedséttning
e att kommunikativa medel som datasystem och telefon ar tillgangliga och anvandbara
for alla
e att den information som kommunen producerar internt och externt &r tillganglig och
anvandbar for alla saval i tryckt som i digital media

Gislaveds kommun och dess verksamheter ska som forvaltare:
e tillgodose kravet pa tillganglighet och samtidigt tillvarata kulturvardena
o utfora tillganglighetsatgarder med god arkitektonisk kvalitet
e verka for tillganglighet i kommunens alla fastigheter
e verka for att personer med funktionsnedséattning i 6kad utstrackning ska kunna vistas
inom vara besoksmal; byggnader och anlaggningar, parker och lekparker
e verka for utrymningssékerhet for personer med funktionsnedsattning
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o sakerstélla hanteringen av tillganglighetsaspekten vid ny- och ombyggnad
e samverka med brukarna och handikapporganisationerna

Strategi om rattigheter for funktionsnedsatta i Gislaveds kommun
(tillganglighetsstrategi)

Strategin ar baserad pa FN: s internationella konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedséttning och dess artiklar.
Funktionsnedsatta definieras som personer med varaktiga fysiska, psykiska,
intellektuella eller sensoriska funktionsnedsattningar.
Kommunikation innefattar sprak, textning, punktskrift, taktil kommunikation, storstil,
tillgangliga multimedier, kompletterande och alternativa former, medel och format for
kommunikation
Konventionens principer ar foljande:  respekt for allas inneboende varde,
sjalvbestdmmande och frihet att gora egna val.
icke-diskriminering
fullstdndigt deltagande i samhallet
respekt och accepterande av olikheter
lika mojligheter
tillganglighet
jamstalldhet samt
respekt for den fortlépande utvecklingen av
formagorna hos barn med funktionsnedséttning
Gislaveds kommun skall forbinda sig att i all sin verksamhet vidta lampliga atgarder for
att uppfylla kraven sa langt det ar mojligt.
| strategin anges i punktform det Gislaveds kommun vill n& utifran konventionens
skrivningar ooch under punkterna forklaras vad detta innebar for Gislaveds kommun.

Konventionens syfte, definitioner, allmanna principer och allmanna ataganden
Artikel 1 - 4

e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall motverka all form av
diskriminering av funktionsnedsatta.
e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall ta hdnsyn och vid behov ge
information pa ett sadant satt att alla kan forsta och ta till sig den.
e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall verka for att dess verksamheter
genomsyras av respekt for allas inneboende vérde,
sjdlvbestdmmande och frihet att gora egna val.
icke-diskriminering
fullstdndigt deltagande i samhallet
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respekt och accepterande av olikheter

lika mojligheter

tillganglighet

jamstélldhet samt

respekt for den fortlépande utvecklingen av
formagorna hos barn med funktionsnedséttning

Detta innebér att alla kommunala verksamheter arbetar aktivt for att motverka
diskriminering av funktionsnedsatta, att skyltning och hemsida anpassas efter
funktionsnedsattas behov, att det aligger kommunen ett informationsansvar om
funktionsnedsattas behov, till sina anstallda i alla dess verksamheter samt att
atgardsprogram upprattas i all kommunal verksamhet sa langt det ar praktiskt mgjligt
dar hansyn tas till funktionsnedsattas behov, rattigheter och friheter.

Konventionens artiklar om jamlikhet och icke-diskriminering av kvinnor
respektive barn med funktionsnedsattning
Artikel 5 -7

e Gislaveds kommun skall i all verksamhet aktiv arbeta med ett jamstallt
perspektiv.

e Gislaveds kommun skall i all verksamhet genomfora de atgarder som behovs for
att alla skall behandlas jamstéllt.

e Gislaveds kommun skall i all verksamhet prioritera barnens behov och
rattigheter.

Detta innebér att jamstalldhetsarbetet aktivt skall féljas upp och att den anpassning som
behdvs genomfdrs samt att jamstéalldhetsperspektivet genomsyrar all kommunal
verksamhet.

Konventionens artiklar om medvetandegtdrande och tillganglighet
Artikel 8 - 9

e Gislaveds kommun och dess verksamheter atar sig att vid behov medvetandegéra
kommuninvanarna om funktionsnedsatta och deras rattigheter.

e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall i sin roll som fastighetsagare atgéarda
alla enkelt avhjalpta hinder senast 2010, samt i forekommande fall l&gga in 6vriga
hinder i investeringsplan enlig inventeringen som genomfordes 2007.

Detta innebér att informationer skall genomféras i alla kommunens verksamheter om behov
for funktionsnedsatta samt att identifiering och undanréjande av hinder skall goras i all
kommunal verksamhet kontinuerligt i samarbete med handikapporganisationerna.
Fastighetsdgare och affarsidkare skall informeras av kommunen i sin roll som
myndighetsutévare om funktionsnedsattas behov och rattigheter.
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Konventionens artiklar om ratten till liv, frihet och personlig sdkerhet
Artikel 10 - 14

e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall i en risksituation sarskilt beakta
det skydd och ge den sékerhet som personer med funktionsnedsattning behdver
fore,under och efter en odnskad handelse.

e Gislaveds kommun och dess olika verksamheter skall ha ett forhallningssatt som
anpassas till det stéd en funktionsnedsatt behdver i olika kommunala
myndighetssituationer.

Detta innebér att den kommunala verksamheten skall vara utformad for invanarnas
skilda behov samt att all kommunal verksamhet med myndighetsutévning skall ske
utifran perspektivet vad en funktionsnedsatt behover.

Konventionens artiklar om ratt att inte utsattas for tortyr, vald eller 6vergrepp samt
skydd for den personliga integriteten
Artikel 15 - 17

e Gislaveds kommun skall inom sina olika verksamheter vid behov
medvetandegéra kommuninvanarna sa att de inte bli utsatta for krankning,
fornedring eller hedersrelaterat vald.

Detta innebaér att sekretess och annat integritetsskydd skall beaktas vid behov.

Konventionens artiklar om ratt till fri rorlighet och att leva ett sjalvstandigt liv
Artikel 18 - 20

e Gislaveds kommun och alla dess verksamheter skall tillhandahalla olika former
av samhallsservice, samt erbjuda hjalpmedel och andra former av assistans och
personlig service, till en skalig levnadsniva och med goda levnadsvillkor, for
personer med funktionsnedsattning.

Detta innebér att vid planering av detaljplaner for byggnationer, parker och gator skall
sakerhetsaspekten for invanarna oavsett funktionsnedsattning i mojligaste man beaktas.
Detta innebér att kommunen och dess verksamheter skall informera om och erbjuda
samhallsservice utifran de funktionsnedsattas behov for att kunna ha en fri rorlighet och
for att kunna leva sjalvstandigt.

Konventionens artiklar om yttrandefrihet och respekt for privatlivet
Artikel 21- 24

e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall underlatta for funktionsnedsatta
att kunna utéva sin medborgerliga ratt till yttrandefrihet och asiktsfrihet.
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e Gislaveds kommun och alla dess verksamheter skall inte forbise
funktionsnedsattas behov av ett privat liv.

e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall mojliggora att funktionsnedsatta
liksom alla andra kan beredas utbildning.

Detta innebér att det skall vara enkelt att kunna ta till sig information samt att kunna
meddela sig med omvarlden samt att funktionsnedsatta inte utestangs fran utbildning.

Konventionens artiklar om hélsa habilitering och rehabilitering
Artikel 25- 26

e Gislaveds kommun skall i alla dess verksamheter medverka till att en samverkan
sker med berdrda samhallsaktorer for att fa en Gverbryggande verksamhet.

e Gislaveds kommun och dess olika verksamheter skall i samverkan med andra
samhéllsaktorer ge forutsattningar for funktionsnedsatta.

Detta innebér att regelbundna traffar mojliggors fran kommunen och dess verksamheters
perspektiv mellan de olika samhallsaktorerna dér de funktionshindrades behov och
rattigheter diskuteras.

Konventionens artiklar om arbete och sysselsattning
Artikel 27

e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall stodja funktionsnedsatta till ett
aktivt liv for att framja en meningsfull aktivitet och sysselséttning.

Detta innebdr att samverkan mellan olika samhallsaktorer maste ske for att underlatta
funktionsnedsattas mojlighet till arbete.

Detta innebér att arbetsmarknadsorganisationen verkar utefter de funktionshindrades
behov.

Konventionens artiklar om levnadsstandard och deltagande i offentligt liv och
kulturliv
Artikel 28 - 30

e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall verka for att alla oavsett
funktionsnedsattning har mojlighet till en tillfredstallande levnadsniva.

e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall erbjuda att allt som har med den
medborgerliga réttigheten i valproceduren dr tillrattalagt for funktionsnedsattas krav
och behov.

e Gislaveds kommun och dess verksamheter skall underlatta for funktionsnedsatta att
vara delaktiga i det utbud av offentligt liv och kulturliv som erbjuds.

Detta innebdr att stod ska utga efter de funktionsnedsattas behov for att kunna ha en skalig

levnadsniva, att kommunen framjar en miljo dar ingen diskrimineras i samband med de
olika valprocedurer som forekommer samt att det vid olika arrangemang skall tdnkas
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utifran en funktionsnedsatts perspektiv och att erbjuda aven sarskilda arrangemang for att
underlatta deltagandet.

Konventionens artiklar om insamling av statistik och information

Konventionens artiklar om internationellt samarbete och Kommittén for rattigheter
for personer med funktionsnedsattning

Konventionsstatskonferens och slutbestammelser

Artiklarna 31 — 50 handlar bland annat om att halla moten regelbundet mellan
konventionsstaterna samt behandling av ikrafttradande, reservationer, &ndringar av
konventionen, uppsagning mm, samt om om évergripande atgarder pa nationell och
internationell niva och de tas darfor inte upp som kommunala skall och att gora-satser.
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