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Gislaveds kommun

| Presidium
Valberedningen bestar av 7 ledaméter och 7 ersittare, utsedda av
kommunfullmaktige.

Bland ledamoterna utser kommunfullmaktige ordforande, vice
ordforande och andre vice ordforande, vilka utgor valberedningens
presidium.

2 Sammantraden
Valberedningen sammantrader om arenden finns, senast |15 dagar fore
kommunfullmaktiges ordinarie sammantraden.

Om ordféranden efter samrad med kommunstyrelsekontoret bedomer
erforderligt, kan valberedningen kallas aven till annan tidpunkt.
Sammantraden kallas pa ordférandens inradan.

3 Protokoll

Protokoll for valberedningen respektive valberedningens presidium fors i
skilda serier.

4 Kansli

Kommunstyrelsekontoret utgor valberedningens kansli. Sekreterare hamtas
fran kommunstyrelsekontoret.

5 Arendeging

Efter det att valarende initierats och inkommit till kommunstyrelsekontoret,
skall drendet efter samrad med valberedningens ordférande av
kommunstyrelsekontoret overlamnas till partigrupperna for forslag.
Forslagen sammanstalls av valberedningen och overlamnas till
kommunfullmaktige, naimnder och styrelser i form av protokoll.

6 Nyval

Val for ny mandatperiod samt val pa grund av dndrad nimndsorganisation
eller tillkommande fortroendeuppdrag skall foreslas av valberedningen i sin
helhet.

7 Fyllnadsval

Fyllnadsval for resterande del av mandatperiod far foreslas av
valberedningens presidium.
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