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Den kommunala organisationen – förtroendevalda och förvaltningar 

– vill uppnå vision 2040 genom att vi 

 

 levererar fungerande vardag för individen, 

 fungerar som informationssamlare, samordnare och bas för nätverk, 

 samverkar för en tillgänglig region och effektiv resursanvändning, 

 uppmärksammar bärarna av den kulturella industrikommunen 

 

 

  

 

  VISION 2040 

 

 

Gislaveds kommun är platsen man gärna identifierar 

sig med och har en god relation till. 
 

 

 



 Prioriterat område: Barns lärande  

 

En god och trygg uppväxtmiljö för alla barn där barnperspektivet står i fokus. Där vi 

prioriterar förebyggande verksamhet för barn och ungdomar. 

 

 

 Prioriterat område: Attraktivitet och utveckling för Gislaveds kommun 

 

Hela Gislaveds kommun ska leva. Kommunens miljöpåverkan ska minska. Digital delaktighet 

och utbyggnad av infrastruktur är en förutsättning för utveckling av E-samhället. 

 

 

 

 Prioriterat område: Företagsklimat och näringslivssamverkan 

 

I Gislaveds kommun ska vi ha det bästa företagsklimatet vilket förutsätter en fördjupad 

samverkan med näringslivet. 

Kommunen stödjer näringslivets behov av rörlighet för kompetens och transporter på ett 

hållbart sätt genom att utveckla infrastrukturen. 


